附件：
[bookmark: _GoBack]企业用工调查问卷
（2019年8月）
所在地市：
所在县（市、区）：
企业名称：
联系人：
联系电话：

1.出口情况（单位：万美元）
	
	2018年全年
	2018年1-6月
	2019年1-6月

	销售额
	
	
	

	出口总额
	
	
	

	对美出口额
	
	
	


2.对美出口订单变动情况
①订单增加或持平   ②订单减少1/3以内    ③订单减少1/3-2/3  ④订单减少2/3-100% ⑤无订单，完全退出美国市场
3.企业用工情况（单位：人）
	
	2018年底
	2019年7月底

	用工总数
	
	

	其中
	参保人员
	
	

	
	未参保人员
	
	


4.用工净减少的主要原因（选择1-4项）
①生产经营困难裁员      人   ②员工主动离职      人 
③转型升级减少      人（如机器换人）
④其他原因减少      人；
5.由于经贸摩擦，用工已受到哪些影响（选择1-3项）
①没有影响  ②减少工作时间  ③降低工资水平
④放假待工（带薪）  ⑤放假待工（不带薪）
⑥在岗、离岗培训  ⑦部分裁员
⑧其他，请具体说明                               
6.今后1年内有无裁员计划
①有  ②无
如果有计划，预计裁员        人
7.目前是否缺工
①缺工②不缺工
如缺工，主要缺工类型①普工，缺      人；②技工，缺       人
③管理人员，缺       人；④专业技术人员，缺       人
8.已加征的25%关税如何分担
①全部由我方承担    ②我方承担大部分   ③双方各承担一半   ④美方承担大部分   ⑤全部由美方承担  ⑥目前未被列入征税清单
9.如果美方对3000亿清单征税10%，是否有能力承担？
①有能力全部承担  ②有能力承担大部分  ③有能力承担一半
④有能力承担小部分  ④完全无法承担  
⑤产品已全部在之前征税清单中，3000亿清单中无本企业产品
10.生产线是否停产
①无②部分停产，涉及职工     人③全部停产，涉及职工       人
11.生产线是否已转移 ①无；②部分转移，涉及职工        人
③全部转移，涉及职工         人
已转移方向
 ①省内②省外 ③东南亚④欧洲⑤非洲⑥北美⑦其他      
12.今后1年内有无转移计划
①无 ②有，涉及职工       人
   计划转移方向
①省内②省外 ③东南亚④欧洲⑤非洲⑥北美⑦其他      
13.在生产经营方面已经采取或打算采取哪些应对措施（选1-3项）
①产品升级换代 ②调低出口价格 ③产品转内销 ④开拓国外新市场⑤转移贸易渠道 ⑥其他，请具体说明                      

14.企业在培训方面有什么打算？希望政府提供哪些帮助？










15.对政府的意见建议







